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OFFRE D’EMPLOI
INTERVENANTE - INTERVENANT DE MILIEU-RESPONSABLE UNITE MOBILE D’INTERVENTION

R.A.P. JEUNESSE DES LAURENTIDES est un organisme communautaire autonome qui, par la pratique du
travail de rue, a pour mission d’aller a la rencontre, d’accompagner et de référer vers les ressources
appropriées les personnes qui vivent des situations marginalisantes, qui sont en rupture avec leur milieu et
qui sont confrontées a diverses problématiques sociales. Notre organisme ceuvre principalement a
Charlesbourg, Lac-Saint-Charles, Saint-Emile, Lac-Beauport et Stoneham-et-Tewkesbury.

MANDAT
En tant gu’intervenante ou intervenant responsable de 'unité mobile d’'intervention Nomade, vous serez
appelé a:

Exercer une présence accueillante a I'intérieur de I'unité mobile d’intervention et collaborer étroitement
avec le ou les membres de I'équipe de travail de rue pour y créer un climat chaleureux et inclusif ol
chacun.e peut se sentir respecté.e et en sécurité ;

Se montrer disponible auprés des personnes utilisatrices de I'unité mobile d’intervention, créer des liens
avec elles, leur offrir de I'écoute et du soutien ;

Contribuer a la mise en place et de stratégies d’intervention (animation, éducation, sensibilisation,
prévention et réduction des méfaits) ;

Informer les personnes utilisatrices au sujet aux ressources accessibles et les référer vers I'équipe de
travail de rue lorsqu’'un accompagnement s’avere approprié ;

Coordonner le déploiement de I'unité mobile d’intervention sur le territoire desservi avec I'équipe de
travail de rue en fonction des besoins identifi€s, incluant les sorties réguliéres et les activités spéciales ;
Collaborer avec plusieurs partenaires et participer aux espaces de concertation utiles aux activités de
'unité mobile d’intervention ;

Procéder aux achats et aux approvisionnements (matériel de distribution, collations, etc.) et s’assurer du
bon état du véhicule (entretien régulier, ménage, déneigement, rendez-vous mécanique, etc.) ;
Compiler et transmettre les données statistiques de I'unité mobile d’intervention et les informations
requises a la production des bilans d’activité ;

Partager les valeurs d’accueil, de respect et d’ouverture de I'organisme et agir en cohésion avec le guide
de réflexion éthique de 'ATTRueQ.

EXIGENCES

- Posséder un DEC dans un domaine approprié et/ou détenir une expérience pertinente d’intervention,
par exemple dans 'accompagnement en milieu de vie ;

- Avoir une connaissance appropriée des pratiques d'intervention de proximité ;

- Posséder un permis de conduire valide et avoir accés a un véhicule ;

- Etre en mesure de travailler selon un horaire atypique (jour/ soir/ occasionnellement la fin de
semaine, selon les besoins du milieu).

APTITUDES

- Faire preuve d’autonomie, de dynamisme, d’esprit d’initiative, d’organisation et de flexibilité ;

- Avoir une grande facilité a entrer en relation, particulierement avec les adolescents, les jeunes
adultes et les personnes en situation difficile ;

- Avoir une connaissance appropriée des stratégies de réduction des méfaits ;

- Etre en mesure d’intervenir en situation de crise et/ou d’'urgence ;

- Avoir des aptitudes a travailler en équipe.



CONDITIONS
- 35 heures par semaine ;
- Taux horaire de 26,20 $ a 30,37 $ (selon I'expérience) avec augmentation et indexation annuelle ;
- 3 semaines de vacances apres 1 an de service continu ;
- Adhésion a un régime de retraite aprés 3 mois de service continu ;
- Adhésion a un régime d’assurance collective avantageux aprés 3 mois de service continu ;
- Prestations supplémentaires de chémage (PSC) en cas de maladie ;
- Grande flexibilité d’horaire, congé des fétes et 12 congés personnels rémunérés ;
- Acces a du soutien clinique, de la formation et du perfectionnement professionnel ;
- Environnement de travail stimulant ;
- Plusieurs autres avantages s’inscrivant dans un processus d’amélioration continu des conditions
d’exercice et de travail.

Faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre décrivant votre motivation a I'attention de Steve Richard
par courriel a rapj@rapjeunesse.com ou a I'adresse suivante : R.A.P. Jeunesse des Laurentides, 4252
rue des Roses (suite 101), Charlesbourg (Québec) G1G 1N8
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